
Seit nunmehr über 50 Jahren haben wir uns als mittelständischer Anbieter von Licht- und 

Kabelführungssystemen mit unserem Komplettprogramm fest auf dem Markt etabliert. Zurzeit 

beschäftigen wir an drei Standorten in Deutschland ca. 200 Mitarbeiter und freuen uns über ein 

weiterhin dynamisches Wachstum auch auf den internationalen Märkten.  

 

Als Altersnachfolge suchen wir für unsere Finanzbuchhaltung am Standort Brand-Erbisdorf ab 

01.07.2024 eine/n kaufmännisch versierte/n 

 

Bilanzbuchhalter/in / Finanzbuchhalter/in (w/m/d) in Vollzeit 

 

Wir bieten: 

 

• sicheres und unbefristetes Arbeitsverhältnis in einem erfolgreichen Familienunternehmen mit 

langfristiger Beschäftigungsperspektive 
• abwechslungsreiches und vielfältiges Aufgabenfeld 

• umfangreiche Einarbeitung und Unterstützung 

• Mitarbeiter Benefits (u.a. Betriebliche Altersvorsorge, zusätzliche betriebliche 

Krankenversicherung) 

• 30 Urlaubstage pro Jahr 

• 38,5 Stunden-Woche 

 

Ihr Profil: 

 

• eine abgeschlossene kfm. Ausbildung und Berufserfahrung in der Buchhaltung oder einem 

Steuerbüro 

• Weiterbildung zum Bilanzbuchhalter/in (w/m/d) von Vorteil 

• fundierte Kenntnisse im Bereich der Finanzbuchhaltung 

• selbstständige, eigenverantwortliche und sorgfältige Arbeitsweise 

• sehr gutes Zahlenverständnis und analytische Fähigkeiten 

• offene, kommunikative Persönlichkeit mit „Hands-on-“ und Teamplayermentalität 

• Einsatzbereitschaft und Engagement 

• gute Kenntnisse im Umgang mit MS-Office (insbesondere Excel) und MS-Navision wären ideal 

 

Ihre Aufgabe: 

 

• Bearbeitung der kompletten Finanzbuchhaltung (Debitoren / Kreditoren / Sachkonten) 

• Sicherstellung ordnungsgemäßer und termingerechter Zahlungen 

• Pflege und Überwachung von Kreditlimits Debitoren 

• Mahnwesen und Forderungsmanagement 

• Kontenabstimmung 

• Intercompany-Abstimmung 

• Anlagenbuchhaltung 

• Erstellung von Monatsabschlüssen 

• Mitwirkung am Jahresabschluss 

• bearbeiten der elektronischen Zeiterfassung der Mitarbeiter 

 

Bitte senden Sie Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellungen an: 

 

Licatec GmbH Leuchtenbau und Kabelführungssysteme 

Herrn Peer Cormann – Geschäftsführer 

Erzstraße 7 – 09618 Brand-Erbisdorf 

bewerbung@licatec.de 

 


