
 

Werde Teil unseres engagierten DRK Teams 
 
Stellenausschreibung  
 
Zur DRK Gemeinnützigen Krankenhaus GmbH Sachsen gehören die DRK Krankenhäuser Chem-
nitz-Rabenstein und Lichtenstein, zwei Medizinische Versorgungszentren, das Tochterunternehmen 
DRK Klinikservicegesellschaft Sachsen, die Medizinische Berufsfachschule und eine Kindertages-
stätte. Im Unternehmen sind insgesamt rund 1200 Mitarbeiter beschäftigt. In unseren Einrichtungen 
werden jährlich rund 25.000 Patienten stationär und circa 61.000 Patienten ambulant behandelt.  
 
In der Klinik für Innere Medizin mit rund 3.000 stationären Patienten pro Jahr liegt unser Schwerpunkt 
auf dem gesamten internistischen Spektrum.  
 
Wir suchen SIE zum Ausbau unseres Ärzteteams zum nächstmöglichen Zeitpunkt als 
 
Medizinpädagoge (m/w/d) oder Pflegepädagoge (m/w/d) 
(Dipl. / M.A. / M. Sc. / B.A.) 
( Vollzeit/Teilzeit) 

 
 
Ihre Aufgaben: 
 

♦ Planung, Durchführung und Evaluation der theoretischen und praktischen Ausbildung sowie 
von Leistungskontrollen und Prüfungen in Theorie und Praxis 

♦ administrative Leitung eines Kurses 
♦ Zusammenarbeit mit internen und externen Kooperationspartnern  
♦ Mitarbeit an der Schulentwicklung 
♦ Beratung, Anleitung und Begleitung unserer Auszubildenden in Theorie und Praxis 

 
Ihr Profil: 
 

♦ ein abgeschlossenes Studium der Pflegepädagogik oder Medizinpädagogik (oder vergleichba-
rer Abschluss), wünschenswert eine abgeschlossene Ausbildung in der Gesundheits- und 
Krankenpflege oder in der Gesundheits- und Kinderkrankenpflege, Altenpflege 

♦ fundierte pädagogische Kenntnisse  
♦ Organisations- und Planungsfähigkeit sowie Flexibilität 
♦ eigenverantwortliche, zielorientierte und engagierte Arbeitsweise 
♦ gute EDV-Kenntnisse 
♦ kommunikatives Geschick und Freude an der pädagogischen Arbeit mit Auszubildenden 
♦ teamorientierte Einstellung gegenüber Kollegen/-innen und Ansprechpartnern/-innen 
♦ Führerschein 

 
Wir bieten:  
 

♦ Abwechslungsreiche und anspruchsvolle Lehrtätigkeit mit Gestaltungsspielraum  
♦ Modernes Arbeitsumfeld  
♦ Unbefristetes Arbeitsverhältnis 
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♦ Langfristige Möglichkeit der beruflichen Entwicklung 
♦ Kooperative Zusammenarbeit in einem aufgeschlossenen und kollegialen Lehrerteam 
♦ Flexible Arbeitszeitmodelle 
♦ Vergütung nach Tarifvertrag Wohlfahrts- und Gesundheitsdienste 
♦ Eine Vielzahl gesundheitsfördernder Angebote, wie Fitness oder Entspannung 
♦ Grippeschutzimpfung, Vorsorgeuntersuchung 
♦ Betriebliche Altersvorsorge 
♦ Arbeitsschutzbetreuung, Arbeitsplatzbetreuung 
♦ Finanzielle Mitarbeitervorteile 
♦ Interne und externe Fort- und Weiterbildungsmöglichkeiten 
♦ Kostenfreie Nutzung der größten Wissensplattform CNE für Fortbildungen in der Pflege 
♦ Nutzungsmöglichkeiten von Jobrad, Jobticket, finanziell gestütztes Mittagessen, Personalapo-

thekenverkauf 
 
 
Für Rückfragen steht Ihnen der Schulleiter unseres Bildungszentrums, Herr Toralf Hetze, unter 0371 
832 9401 oder per Mail unter hetze.toralf@drk-khs.de gern zur Verfügung. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Dann senden Sie uns Ihre vollständige und aussagekräftige Bewerbung schriftlich/ per E-Mail an: 
 
DRK Gemeinnützige Krankenhaus GmbH Sachsen 
Personalabteilung 
Unritzstraße 23 
09117 Chemnitz 
bewerbung.rab@drk-khs.de 
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