
 

Die Stadt Leuna betreibt in ihrer Trägerschaft eine Schwimmhalle mit Sauna sowie ein 
Freibad. Die Bäder sind dem Fachbereich Soziales, Jugend, Sicherheit und Ordnung 
zugeordnet. 
 
Zum frühestmöglichen Zeitpunkt sucht der Fachereich Soziales, Jugend,Sicherheit und 
Ordnung einen     
 

Fachangestellten Bäderbetriebe (m/w/d) 
 

in unbefristeter Vollzeitbeschäftigung. Der Einsatz erfolgt im Schichtsystem und an 
Wochenenden. 
 
Ihre Aufgabenschwerpunkte: 

 
• Überwachen, Bedienen Bädertechnik  
• Pflege- und Wartungsarbeiten an Gebäuden und Freiflächen, Einrichtungen und 

Anlagen, Ausführung kleiner Reparaturen 
• Reinigungs- und Desinfektionsarbeiten 
• Betrieb der Bäder mit Erteilung von Schwimmkursen, Dienstschwimmen, Mitwirkung 

bei Veranstaltungen 
• Wahrnehmung von Ordnungs- und Sicherheitsfunktionen 
• Aufsichts- und Rettungsdienst 
• Saunadienst 

 
Ihr Profil: 
 
eine abgeschlossene Ausbildung zum Fachangestellten Bäderbetriebe (m/w/d)  
Berufserfahrung, Nachweis Rettungsschwimmer, Tauglichkeit Hitzearbeitsplatz,  
ausreichender Impfschutz gegen Masern (Nachweis gemäß § 20 Abs. 9 Satz 1 IfSG) 
Führerschein Klasse B ist erforderlich, Klasse C ist von Vorteil  
 

 
Wir erwarten zudem: 
 

• ausgeprägte Fähigkeit selbstständig zu arbeiten  
• Motivation, Engagement, Einsatzbereitschaft und Flexibilität bei der Arbeitszeit 
• Teamfähigkeit und soziale Kompetenz 
• einen sicheren Umgang mit den gängigen Office-Anwendungen 



 

• Freundlichkeit, Belastbarkeit und Geschick im Umgang mit Besuchern und 
Besucherinnen und den am Vereinsleben Beteiligten 
 
 

Wir bieten: 
 
Die Zuordnung zur Entgeltgruppe erfolgt nach Erfüllung der persönlichen Voraussetzungen zur 
Entgeltgruppe 5 EGO/VKA zum TVöD mit dynamischer Entgeltentwicklung. 
 
Form der Bewerbung: 
schriftlich per Post an:  

Stadt Leuna | Fachbereich Allgemeine Verwaltung und 
Bürgerservice Sachgebiet Personal | 
Rathausstraße 1 | 06237 Leuna 
 

oder in einer PDF-Datei an: personal@leuna.de 
 
Kennwort: “FA Bäderbetriebe_112022“ 
 
Kontaktdaten: 
Herr Dr. Stein, Fachbereichsleiter, 03461 840 141  
Frau Schwich, SG Personal, 03461 249 504 1  
 
 
Inhalt der Bewerbung: 
 
vollständige Bewerbungsunterlagen mit Lebenslauf, Abschluss- und Arbeitszeugnissen, 
Nachweis Masernimpfstatus, Referenzen sowie Nachweisen über Aus- und Weiterbildungen  
 
 
Die Bewerbungsfrist endet am 16.12.2022! 
 
 
Datenschutzhinweise für Bewerber (m/w/d) gem. Art. 13 DSGVO zur Datenverarbeitung im 
Bewerbungsverfahren unter folgendem Link: www.leuna.de/ Rubrik: Stellenausschreibungen 
 

 
Der Bürgermeister 


